VedaYazısı
Sevgili Dostlar,

Profesörlüğe henüz alışmakta iken, Aralık 2009 ayı sonlarında Dekanımız Sayın Prof.Dr. Öner ŞAVK'ın istifa etmesi üzerine Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Şükrü BOYLU'dan Fakültem Dekanlığına atanma teklifi aldım. Bu benim için büyük onurdu. Yöneticiliğin birçok bakımdan çok zor bir iş olduğunun bilincindeydim ve görevi kabul etmek istemedim.  Ancak sevgili dostlarımın yüreklendirmesi, sevgili arkadaşım Sayın Doç. Dr. Eray COPCU'nun "fakültemizde birlik ve beraberlik, güven ve huzur ortamının sürdürülmesi için görevi kabul etmeniz gerekir. İş konusunda rahat olun; sizi yormayacağız, yardımcınız olacağız, bütün işleri biz yapacağız. Başımızda siz olun yeter" diyerek ısrarcı olması üzerine teklif edilen görevi onur duyarak kabul ettim. 
Herhalde sevgili arkadaşım Sayın Doç. Dr. Eray COPCU’nun ve diğer dostlarımın  “fakültemizde birlik ve beraberlik, güven ve huzur ortamının sürdürülmesi” konusunda bana güvenmelerinin nedeni, yaşamımda öğrendiklerim olmalıydı: 
Savaşta düşman saldırısında sipere giriş sırasında büyüğüne yol verirken şehit olan dedemden saygıyı öğrendim. 
Babasının şehit olması nedeniyle devletin kendisine tahsis ettiği yetim aylığını almayan babamdan alnımızın teriyle ıslanmamış olan paranın bize haram olduğunu ve bu bağlamda çok çalışkan olmayı öğrendim. 
Savaşta yoğun ateş altında gökten şarapnel ve mermi yağarken siperden çıkıp yaralı arkadaşına yardıma koşan askerden dostluğu öğrendim.   
Hazreti Muhammed’in Hazreti Ali’ye yedi defa tekrarlayarak sorduğu “Ya Ali, iyilik ettiğin biri sana kötülük etse ne yapardın?” sorusunu her defasında “İyilik ederdim” diye yanıtlayan Hazreti Ali’den ve bu nedenle Hazreti Ali’yi daha çok sevdiğini ashaba söyleyen Hazreti Muhammed’den hoşgörüyü ve sevgiyi öğrendim.  
Nazım Hikmetin “Kuvayı Milliye Destanı”nda öyküsünü anlattığı Kartallı Kazım’dan namuslu olmayı öğrendim. 
Rudyard Kipling'in “Eğer”şiirinde anlattığı insandan İnsan olmayı ve özgüveni öğrendim. 
Hazreti Eyüp’ten hastalık, acı, sıkıntı gibi zorluklarla karşılaştığımızda ümitsizliğe kapılmayıp sabırlı olmayı öğrendim. 
Turgut Özakman'ın "Şu Çılgın Türkler" kitabında anlattığı kurtuluş savaşımızda, işgalci düşmana karşı, yanan orman içinden yalınayak hücum eden askerlerimizden cesareti ve vatanperverliği öğrendim.  
Çökmüş kukla bir imparatorluktan dipdiri bağımsız bir cumhuriyet ve bir ümmetten bir millet yaratan Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ten devrimciliği ve çağdaşlığı öğrendim. 
Beyin damarlarında tıkanma (CVO) nedeniyle kaldırıldığım üniversitemiz hastanesinde 31 Aralık 2009 Çarşamba günü dekanlık görevini tebellüğ ettim. Malumunuz olduğu üzere, Rektörlük seçimi ve yeni Rektör atanmasından sonra, Sevgili Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Mustafa BİRİNCİOĞLU’nun yeni bir ekip oluşturmak isteyebileceğini düşünerek ve teamül gereği olarak dekanlık görevimden ayrıldım. Dekanlık görevimi, sizin her birinizin fazlasıyla sahip olduğunu düşündüğüm ve bundan kuşku duymadığım öğrenilebilinir meziyetlerimle yerine getirmeye çalıştım.  Görevim sırasında da sizlerden pek çok şey öğrendim. 
Görevim sırasında yapılanlar, sevgili yardımcılarım Sayın Doç. Dr. Eray COPCU, Sayın Prof. Dr. Ali Rahmi BAKİLER, Sayın Doç. Dr. Rauf Onur EK, başkoordinatörümüz Sayın Prof. Dr. Mustafa Harun GÜRSOY ve başkoordinatörlük ekibiyle Başhekimimiz Sayın Prof. Dr. Sabri BARUTÇA ve ekibinin olağanüstü çalışmaları, Sevgili Rektörümüz Sayın Prof. Dr. Şükrü BOYLU'nun destekleri ve diğer tüm çalışma arkadaşlarımın yardımlarıyla başarılmıştır. Bunun için ne kadar teşekkür etsem azdır. Görevim süresince gösterdiğiniz, güven, yakın ilgi ve destekleriniz için hepinize ayrı ayrı çok teşekkür ediyorum ve teşekkürlerimin lütfen kabul edilmesini diliyorum.

Görevim sırasında gerçekleştirip başaramadıklarımızı atanacak yeni dekanımız ve ekibinin, yüksek potansiyelleri ve üstün kabiliyetlerini kullanmalarıyla kolayca gerçekleştirip başaracaklarına kuvvetle inanıyorum ve bunu diliyorum.  Bu bağlamda, programlarını yaparken dikkate almak isteyebilecekleri düşüncesiyle, yapamadıklarımızdan bazılarını sıralayıp, yapılmasını dilediğim yapılacaklar listesi olarak bilgilerinize sunuyorum:
1) Araştırma-Hizmet-Eğitim görevlerimiz kapsamında katıldığımız, enerji ve zaman harcadığımız her etkinliğin her dakikasının değerlendirildiği ve görev grupları arasında dengelerin gözetildiği bir puanlama tablosu içeren “Öğretim Üyeliği Kadrolarına Yükseltilme ve Atamalarda Değerlendirme Ölçütleri ve Puanlama Yönergesi” hazırlanmalıdır.
2) “Kalite Kontrol Kurulu” çalıştırılmalıdır. Daha sonra da Fakültemizde tıp eğitiminin akreditasyonu (eş yetkilendirme) süreci başlatılmalıdır.
3) Tüm akademik ve idari personelimizin potansiyel ve yeteneklerini en üst düzeyde kullanması izlenmeli ve bu konuda gerekli düzenlemeler yapılmalıdır.

4) Asistan sayı ve kadrosunun yetersizliğini gidermek üzere dekanlık üstündeki yöneticilerimizle birlikte Ankara’ya gidilerek YÖK, Sağlık Bakanlığı, Maliye Bakanlığı nezdinde etkili girişimlerde bulunulmalı; asistan sayı ve kadrosunun yetersizliği giderilmelidir.

5) Tıpta Uzmanlık Eğitimi Komisyonu (TUEK) yeniden faaliyete geçirilerek yeni  “Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği”ne göre çalışması sağlanmalıdır. Ayrıca TEKOK ve TEB gibi kurulların da düzenli çalıştırılarak eğitime ve yönetime etkin katılımları sağlanmalıdır.
6) “Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği”ne göre, yeni başlayan uzmanlık öğrencilerimize, kuruma adaptasyon için kurumu tanıtıcı bilgiler, kanuni sorumluluklar, mesleki gelişim, iletişim becerisi ve deontoloji ile ilgili donanımları sağlayacak  “uyum programları” düzenlenmeli ve bu kurumsallaştırılmalıdır.

7) Tıp Eğitimi Anabilim Dalımızın, tüm hocalarımız tarafından kabul gören gönüllü 2-3 sevgili hocamızın sorumluluğunda daha aktif olarak çalışması sağlanmalıdır.

8)  Anabilim dallarımız akademik kurulları ve bölüm kurullarının yönetime katılmalarını sağlama ve birlikte yönetme konusunda ne gerekiyorsa yapılmalıdır.

9) Tüm öğretim üyelerimiz ve idari personelimizin zaman zaman moral gecelerinde bir araya getirilmesiyle karşılıklı saygı ve sevgi temeline dayalı barış, güven ve huzur ortamı oluşturulmasına ve bireylerin bunun farkına varmasının sağlanmasına çalışılmalıdır. Benzer toplantılar, tüm asistanlarımızla ve öğrencilerimizle de yapılmalıdır.
10) En az 250 öğretim üyemizi ve bir o kadar asistanımızı hak ettikleri konforlu odalarda aynı çatı altında toplamaya uygun kapasitede ofis binalarının yapılması sağlanmalıdır.
11) PDÖ oturumlarının uygun yerlerde amaçlarına ve hedeflerine uygun biçimde sürdürülmesi için ne gerekiyorsa yapılmalıdır. 

12) Eğitim programlarımız, öğrencilerimizi çevremizin ve ülkemizin sağlık ve ekonomik sorunlarına çözüm getirecek ve bilgi üretecek projelere ve araştırma alanlarına çekerek eğitecek ve araştırmacı yeteneği kazandıracak biçimde yeniden düzenlenmeli ve uygulanmalıdır.

13) Dekanlık ve eğitim binamızın ısıtma-soğutma sistemine soğutma grubu kurulması işi takip edilmeli ve işin kış bitmeden tamamlanması sağlanmalıdır.

14) Dekanlık ve eğitim binasında elektrik kesintilerinden derslerin etkilenmeden yapılabilmesi için gerekli jeneratör sisteminin kurulması işi takip edilmeli ve kurulumun en kısa zamanda tamamlanması sağlanmalıdır.

15) Dekanlık ve eğitim binasında yapımına başlanan akustik bozukluğunun giderilmesi işinin tüm amfilerde, dersliklerde ve koridorlarda yapılması takip edilerek en kısa zamanda tamamlanması sağlanmalıdır.

16) Öncelikle fakültemizin ve mümkünse üniversitemizin tüm birimlerinin deney hayvanı gereksinimini karşılayacak “Deney Hayvanları Üretim Yeri”  işlevli bir birimin mevzuatına uygun olarak kurulması sağlanmalıdır.

17) Fakültemizdeki demirbaş eşyanın sayımı, kullanılmayacak durumda olanların düşümü yapılmalı ve envanteri çıkarılmalıdır.

18) Üst yönetimle ilişkilerde ve üst yönetimden isteklerde kurumsal çıkarların kişisel çıkarlardan önde geldiği düşüncesi tüm bireylerde uyandırılmalı ve bunun sürdürülmesi için ne gerekiyorsa yapılmalıdır.
Tüm bu saydıklarımın başarılmasının, ADÜTF ailesi bireylerinin birbirleriyle iyi geçinmelerine, birbirlerini sevmelerine, birbirlerine karşı saygılı ve hoşgörülü olmalarına bağlı olduğu asla unutulmamalıdır. Bu bağlamda, bazı anabilim dallarımızın öğretim üyeleri arasındaki ve bazı anabilim dallarımız arasındaki gerginlik ve geçimsizlikler, tarafların özeleştiriye önem vererek farkına vardıkları yanlışları için birbirlerinden özür dileme erdemliliğini göstermeleri suretiyle sona erdirilmeli ve böylece yönetime yardımcı olunmalıdır.
Bu vesileyle sevgili öğrencilerime her fırsatta yinelediğim sözlerimi yinelemek ve fakültemize “Dekan Manifestosu” olarak armağan etmek isterim: 
Sevgili genç arkadaşlarım, 
Öncelikle birbirinizle iyi geçininiz, birbirinizi seviniz, birbirinize karşı saygılı ve hoşgörülü olunuz. Büyük lider Gazi Mustafa Kemal Atatürk önderiniz olmalıdır. O'nun ilke ve devrimlerine sahip çıkmalısınız. O, "benim manevi mirasım bilim ve akıldır. Hayatta her şey için; maddiyat için, maneviyat için en hakiki mürşit ilimdir fendir. İlim ve fenden başka yol gösterici aramak gaflettir, dalalettir, cehalettir" diyor. Bunu asla unutmayınız. Çağımız bilgi ve bilişim çağıdır. Bilgi, hızla değişmekte ve dev boyutlarda artmaktadır. Bilgideki değişmeleri iyi izlemek için çok okuyunuz, anlayınız, düşününüz, sorgulayınız, üretiniz. Böylece; eleştirel düşünmeyi ve öğrenmeyi öğrenmiş, araştırma becerisi ve iletişim becerisi kazanmış, yaşam boyu okuma alışkanlığı edinmiş, özgüvenli, etik değerleri ve topluma karşı sorumluluk duygusu gelişmiş bireyler olunuz.
Son olarak; hepinize tekrar en içten sevgilerimi, saygılarımı, sağlık ve başarı dileklerimi sunuyorum, “Allahaısmarladık! Lütfen hakkınızı helal ediniz!” diyorum ve Özdemir İnce’den bir şiir armağan ediyorum:
“EY OĞUL EĞER YAZICI OLURSAN

Ey oğul! bir gün yazıcı olursan 

gözü gözünde, yüreği yüreğinde, eli elinde 

inancın tadını söyle, ülkemin çocuklarına 

Ey oğul! bir gün yazıcı olursan 

Kuşkunun, birikmenin ve beklemenin yazıcısı 

sakın masal anlatma ülkemin çocuklarına 

Zaman akıp gitmekte, dağ taş değişmektedir 

demir paslanmakta, temel çürümektedir 

al kalemi, bildiğin en gerçek sözü yaz 

İşte ateş tuğlası, işte ağaçlar ve kökleri 

işte ayağımızın bukağısı, sırtımızdaki hançer 

işte emeğimiz, alınterimiz, işte ülkemiz 

Kadınlarımız var elmanın bir yarısı 

Canevimizde, böğrümüzde, alnımızın çatında 

yazılmamış şiir, isimsiz kapalı kitap 

Erkeklerimiz var elmanın bir yarısı 

biraz sabır, biraz öfke, biraz sarmaşık 

sorusu sorulmamış yanıt, boynu Pîr Sultan 

Ey oğul bir gün yazıcı olursan 

sesini sev, sevgini çoğalt, yüreğini aç 

O’nu, güzel ölüyü anlat ülkemin çocuklarına”

                                                     Özdemir İnce
En içten sevgilerim, saygılarım, sağlık ve başarı dileklerimle…

Dr. Mustafa ALTINIŞIK
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